
关于做好第九批援疆教师中期选派工作的通知
各教育署、局属各中小学、职校、教发院、开放大学： 

　　根据上级部门关于做好第九批援疆专业技术人才中期选派和轮换工作要求，现将第九批援疆教师中期选派工作要求通知如下: 

一、选派岗位及条件 

本次拟选派赴新疆莎车县援疆教师共10名，援疆周期从2018年2月起援疆一年半左右（即2019年7月结束援疆），选派人员具体岗位如下：

	序号
	援疆职务
	岗位要求

	1
	莎车县教师培训中心教师
（4名）
	小学、初中学段的语文教师，有教科研工作经历的优先考虑。

	2
	莎车县职业技术学校教师
（1名）
	能承担汽修或电子商务专业教学的教师。

	3
	莎车县第三中学教师
（5名）
	语文、数学、历史或其他学科的中学教师，高中教师、有教务、教科研工作经历的优先考虑。


选派人员除满足以上岗位要求外，还需同时符合以下条件：

1．政治素质好，坚定不移地贯彻执行党的路线方针政策；组织纪律观念强，坚决执行党的民族和宗教政策，维护祖国统一和民族团结；有较强的业务能力和较丰富的实际工作经验，事业心和责任感强，作风扎实，甘于吃苦，乐于奉献。

2. 男性，年富力强，身体和心理健康；年龄一般在50周岁以下；一般应有中级及以上职称。

3. 本人愿意，家属同意。
二、援疆教师待遇
援疆教师在疆期间由区教育局每月发放援疆补贴，并保障工作经费。援疆期间，教师可参加职称评审，且援疆期内不占学校高级岗位结构比例。对推荐和派出教师的单位，教育局将在年度考核、评优等工作中给予相应加分；按派出教师数给予附加编制。

三、选派方式和工作要求
本次选派工作在“浦东新区教育系统外派干部、教师选派工作领导小组”的领导下，由“浦东新区教育系统外派干部、教师选派工作组”（以下简称“工作组”）组织落实。在选派工作中，各单位要做好以下工作：
1. 要从讲政治、讲大局的高度，大力开展动员。要把选派工作同后备干部培养锻炼结合起来，鼓励党员干部和有志中青年教师到艰苦地区去丰富阅历、增长才干。

2. 本选派时间紧任务重，又正值寒假期间，请各单位接到本《通知》后当天速将本《通知》发给本单位每名男教师，确保每名符合条件的人员知晓本《通知》精神，鼓励教师报名。本次选派采取个人自荐和组织推荐相结合的方式进行。

3. 个人自荐和组织推荐均需填写《浦东新区教育局援疆教师报名表》，由单位审核后于2月5日前上报教育署党委综合二科，并将电子表发至教育局联系人邮箱。请各教育署党委审核、汇总名单后于2月6日报“工作组”。各教育署党委遴选推荐人数均不少于7人，其中语文学科不少于1人。
本《通知》及相关附件可从“浦东新区教育局政务系统”或“浦东新区教育门户网站”（www.pudong-edu.sh.cn）下载。

特此通知。
联系人：金学成              联系电话：20742633
联系地址：锦安东路475号3号楼505室（教育局职成教处）
电子邮箱：jxc101@163.com
附件：
1. 浦东新区教育系统援疆教师报名表
2.浦东新区教育系统援疆教师推荐汇总表
中共上海市浦东新区教育工作委员会

浦东新区教育系统外派干部、教师选派工作领导小组
 2018年2月1日
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